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TITULO

Personal plazas y vacantes_Plazas
vacantes del personal de base y confianza

Fecha de inicio

Fecha de término

NOMBRE CORTO

Plazas vacantes del personal de base y confianza

Clave o

DESCRIPCION

La informaci6n con base en su estructura organica vigente,
respecto de las plazas que se encuentran vacantes para los
puestos de base y de confianza.

Por cada puesto y/o cargo

Tabla Campos
Hipervinculo a las

Area(s) responsable(s)
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se informa se informa puesto 9 P el estado (catalogo) para ocup 2 ”
carqgos publicos informacion
DIRECCION ANALISTA DIRECCION Departamento d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL PROGRAMADOR 0238 Permanente GENERAL Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DIRECCION ASESOR DE LA DIRECCION Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL DIRECCION-B 0079 Permanente GENERAL Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASESOR DE LA SUBDIRECCION Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 COMERGIAL SUBDIRECCION 0241 Permanente COMERGIAL Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
COMERCIAL como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ASISTENTE DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ALCANTARILLA| ADMINISTRATIVO A 0226 Permanente ALCANTARILLA Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO A 0226 Permanente CAMPO Ocupado ep:ersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASISTENTE SUBDIRECCION Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | ADMINISTRATI| o eSR=ERe o | 0103 | Permanente | ADMINISTRATIV Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
VA A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASISTENTE SUBDIRECCION Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |7 utECn PN O RATiVo B | 0103 | Permanente [ SOURE (e P Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASISTENTE SUBDIRECCION Depart tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 DE ADMINISTRATIVO B | 0103 | Permanente DE Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASISTENTE SUBDIRECCION Depart tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 DE ADMINISTRATIVO B | 0103 | Permanente DE Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ASISTENTE DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO|  ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente CONSTRUCCIO Ocupado epzee:;l;r;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ASISTENTE SUBDIRECCION Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente Ocupado epzee:;l;r;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Depart 0 d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente PIPAS Ocupado EDS:'\;':_:;‘O e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPA(;?T;«EMENT ASISTENTE DEPA(?T;«EMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente SERVICIOS Ocupado epse;engf € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ASISTENTE DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE ALMACEN| ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente O DE ALMACEN Ocupado epse;engf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril enel ( Interior de Organismo.
DEPA(;QTE;\EMENT ASISTENTE DEPA(?TI;\EMENT Departa tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente SERVICIOS Ocupado ep?_,e';zengf € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SUBDIRECCION

ASISTENTE

SUBDIRECCION

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 0103 Permanente Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO B Personal
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPAORTI;\EMENT ASISTENTE DEPAORT[;\EMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente SERVICIOS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO C 0100 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ASISTENTE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO| ADMINISTRATIVO C 0100 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO C 0100 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON ADMINISTRATIVO C 0100 Permanente PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 FISICO ASISTENTEAOPERATIVO #N/A Permanente FISICO Ocupado Depgl:?sr‘r:jenr:‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
QUIMICO QuImICO como parte de las atril das en el Reg|. Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | DEAGUAS |ASISTENTEOPERATIVO| yy/n | permanente |  DE AGUAS Ocupado beparamento de | 41 /0472019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que Ia asignacin de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
A Personal ) . N
RESIDUALES RESIDUALES como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
LABORDAETORIO ASISTENTE OPERATIVO LABO%AETORIO Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACTERIOLOGI A #N/A Permanente BACTERIOLOGI Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por aflgnaclun directa,
A A como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ASISTENTE OPERATIVO| - 4n/a | permanente Ocupado beparamento de | 41 /0472019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que Ia asignacin de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
A Personal 3 . N
PRODUCCION PRODUCCION como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 ASISTENTE OPERATIVO #N/A | Permanente Ocupado Departamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
A Personal 3 . N
PRODUCCION PRODUCCION como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAéMENT ASISTENTE OPERATIVO DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | oripiosy A 0150 | Permanente | O DE ESTUDIOS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PROYECTOS Y PROYECTOS como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O DE CALIDAD AS'STENTECOPERAT'VO 0194 | Permanente | O DE CALIDAD Ocupado Deparaments 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEL AGUA DEL AGUA como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O DE CALIDAD AS'STENTECOPERAT'VO 0194 | Permanente | O DE CALIDAD Ocupado Deparaments 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEL AGUA DEL AGUA como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O DE CALIDAD AS'STENTECOPERAT'VO 0194 | Permanente | O DE CALIDAD Ocupado Deparaments 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEL AGUA DEL AGUA como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ASISTENTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO c 0194 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O DE CALIDAD |ASISTENTE OPERATIVOL 410, | permanente | O DE CALIDAD Ocupado Departamentode | 1 /0415019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEL AGUA ¢ DEL AGUA Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




LABORATORIO

LABORATORIO

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

ASISTENTE OPERATIVO N i o " : PPN
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACTERIOLOGI b 0182 Permanente BACTERIOLOGI Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 Fisico  |ASISTENTE OPERATIVOL 5185 | permanente FISICO Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacién directa,
QuIMICO QuIMICO como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 AUX DE SUBDIRECCION 0090 Permanente Ocupado Departamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DE DIST-B Personal
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 USUARIOS ADMINISTRATIVO 0247 | Permanente | USUARIOS Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ESPECIALES ESPECIALES como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente PERSONAL Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 | Permanente | o\ r2ai IDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD | ADMINISTRATIVO A 0102 | Permanente | o\ r2ai IDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0102 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

CONTABILIDAD

ADMINISTRATIVO A

CONTABILIDAD

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD| ADMINISTRATIVO A 0102 Permanente CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0102 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO A Personal
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 USUARIOS 0044 | Permanente | USUARIOS Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO B Personal
ESPECIALES ESPECIALES como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON ADMINISTRATIVO B 0044 Permanente PADRON Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0168 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO C Personal
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0168 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO C Personal
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON ADMINISTRATIVO E 0143 Permanente PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON ADMINISTRATIVO E 0116 Permanente PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON ADMINISTRATIVO F 0116 Permanente PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SUBDIRECCION AUXILIAR SUBDIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0116 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ADMINISTRATIVO F Personal N . N
PRODUCCION PRODUCCION como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT AUXILIAR DEPASEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO| ADMINISTRATIVO F 0116 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAéMENT AUXILIAR DEPAgEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO| ADMINISTRATIVO G 0222 | Permanente | 5 yrasii7aciO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS ADMINISTRATIVO G 0222 | Permanente PIPAS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL AUXILIAR CONTABLE 0061 Permanente PERSONAL Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DIRECCION AUXILIAR DE LA DIRECCION Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL DIRECCION-B 0080 Permanente GENERAL Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
ORGANO ORGANO EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
AUXILIAR DE LA Departamento de . L. P . . P
2019 01/01/2019 31/03/2019 INTERNO DE 0080 Permanente | INTERNO DE Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DIRECCION-B Personal o . N
CONTROL CONTROL como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DIRECCION AUXILIAR DE LA DIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL DIRECCION-B 0080 Permanente GENERAL Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DIRECCION AUXILIAR DE LA DIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL DIRECCION-E 0083 Permanente GENERAL Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 Déii(é(éfLN Agl)ggéglgi_g\ 0083 Permanente Déii(égfLN Ocupado Depgr::;noir;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri i enel Interior de Organismo.
LABORATORIO AUXILIAR DE LABORATORIO b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [DEABSORCION| | JLlifin™ 0055 | Permanente | DE ABSORCION Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ATOMICA ATOMICA como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ODE AUXILIAR DE D rtar to d
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTEMINIENTO-D 0175 Permanente MANTENIMIENT Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgLAEMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0098 Eventual MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA [ como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0018 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA A N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC | MANTENIMIENTO DE 0211 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA B S como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC | MANTENIMIENTO DE 0211 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA B S como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA C Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAéMENT AUXILIAR DE DEPAgE/;MENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA C DO como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

CONSTRUCCIO
N

INFRAESTRUCTURA C

CONSTRUCCIO
N

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
8
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Do INFRAESTRUCTURA C Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA D NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
SECTOR 1 SECTOR 1 Departamento de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CENTRO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA D NORTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA D E como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente INGRESOS Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
SECTOR 1 SECTOR 1 Departamento de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CENTRO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI | MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA D A Personal .
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
SECTOR 1 SECTOR 1 Departamento de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CENTRO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAgB::MENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT INFRAESTRUCTURA D MANTENIMIENT Personal
o o como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
SECTOR 4 SECTOR 4 D rtar ito d
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente Ocupado eperamen’? © | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
REVOLUCION | | \ro e S TRUCTURA D REVOLUCION Personal
como parte de las atribuci enel ( Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE INFRAESTRUCTURA D APTE Personal i

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 8

AUXILIAR DE

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA | MANTENIMIENTODE | 0123 [ Permanente REiSBCLTI%RA iTE Ocupado Depg’;‘:"oen':f 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PADRON MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente PADRON Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 1 AUXILIAR DE SECTOR 1 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CENTRO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 7 AUXILIAR DE SECTOR 7 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC | MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA D S como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 ?NGCI?ESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI’NGCRESOS Ocupado epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC | MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA D S como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR 4 ECTOR 4 D
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVSLSCION MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente RSVSLSCION Ocupado epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | oy/01/2019 | 310372018 | IONADE | MANTENIMIENTODE | 0123 | permanente | SriavaDE Ocupado Peparamentode | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directs,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | oy/o1/2009 | 3170372018 | IONADE | MANTENIMIENTODE | 0123 | permanente | SricivaDE Ocupado Pepanamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directs,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | SESTORS. | MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente |\ Se for o Ocupado Departamentode | o1/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursas, por lo que la asignacion de cargos pablicos se realiza por asignacion directa,
NUEVA ESPANA NUEVA ESPANA Personal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SggToRRol MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente SCEé:’;‘f_PRRol Ocupado De”gg‘:fn”a‘f 9e | 01/04/2018 | 01/04/2018 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 RE\E&S&?}N MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente R:ESISSSN Ocupado De”gg‘:fn”a‘f 9e | 01/04/2018 | 01/04/2018 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTOR S Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA D E como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SEE;:JS_TCZ\ MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente F;SEEPCJBOL'IQCZ\ Ocupado De”z’;ﬂi’;" 9e | 01/04/2018 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,

INFRAESTRUCTURA D

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA D E como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR S AUXILIAR DE SECTOR S b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 - | MANTENIMIENTO DE 0123 | Permanente o Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NUEVA ESPANA NUEVA ESPANA Personal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0123 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Personal
A INFRAESTRUCTURA D A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 1 AUXILIAR DE SECTOR 1 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CENTRO CENTRO Personal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INGRESOS INGRESOS Personal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Personal
APTE INFRAESTRUCTURA D APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA D A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR 4 ECTOR 4 D
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 REVSLSCION MANTENIMIENTO DE 0123 | Permanente RSVSLSCION Ocupado epgn,amenlo de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ersonal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA D A como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | o1/01/2019 | 31032019 | SESTORL | MANTENIMIENTODE | 0123 | Ppermanente| Seoiort Ocupado Pepanamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directs,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | oy/or/2009 | 3170372018 | IONADE | MANTENIMIENTODE | 0123 | permanente | SricivaDE Ocupado Pepatamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directs,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTOR S Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ?ﬁggégg MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente ?ﬁé%gggg Ocupado De”gg‘:fn”a‘f 9e | 01/04/2018 | 01/04/2018 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTOR S Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA D como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SECTOR 7 MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente | —rc OR7 Ocupado Departamentode | o, /42019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
REPUBLICA REPUBLICA Personal
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA D NORTE

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




AUXILIAR DE

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ?:IGCRIE/;(I))SE MANTENIMIENTODE | 0123 | Permanente ?:'G%gggg Ocupado Depg’;‘:"oen':f 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI [ MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE INFRAESTRUCTURA D APTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA D N como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA D NORTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 (IJNGCRESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI’NGCRESOS Ocupado epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Deparamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTOR 8 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA E como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT AUXILIAR DE DEPAgB’AEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI DOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA E o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

POTABILIZACIO
N

INFRAESTRUCTURA E

POTABILIZACIO
N

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT

AUXILIAR DE

DEPARTAMENT

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel I Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel I Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Deparamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Deparamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA E o como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0017 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA E N como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPel‘Sona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril dasenel ( Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
POTABILIZACIO POTABILIZACIO Personal
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atribuci en el Regll Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F DO

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




AUXILIAR DE

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 NUE\EUETE%,R,EN a| MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente NU:\ElgTEOSEEN A Ocupado Depg’;‘:"oen':f 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 7 AUXILIAR DE SECTOR 7 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente REPUBLICA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPAORTJAEMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
) INFRAESTRUCTURA F [ como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPASTISAEMENT AUXILIAR DE DEPACTT[?EMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente SERVICIOS Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES | INFRAESTRUCTURA F GENERALES como parte de las atri das en el Regl\ Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAC?T;EMENT AUXILIAR DE DEPACTT[;AEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente SERVICIOS Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES | INFRAESTRUCTURA F GENERALES como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2018 | 31/03/2018 | oSSCTORA | MANTENIMIENTODE | 0119 | Ppermanente | nouolOR 4 Ocupado Departamentode | o1/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursas, por lo que la asignacion de cargos pablicos se realiza por asignacion directa,
REVOLUCION REVOLUCION Personal
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA F NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SEE;:JS_TCZ\ MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente SEEF?JS_TCL Ocupado De”ﬁﬂi’;" 9e | 01/04/2018 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SCESTOR? MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente SCESERT; Ocupado De”z’;ﬂi’;" 9e | 01/04/2018 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,

INFRAESTRUCTURA F

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA F E como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA F E como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR ECTOR D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 Nuévi E%P:NA MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente Nuévi E%P:NA Ocupado epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F DO como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
bo INFRAESTRUCTURA F bo como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F DO como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE INFRAESTRUCTURA F APTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ESTUDIOS Y MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente |O DE ESTUDIOS Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
pROYECTOS | INFRAESTRUCTURA F Y PROYECTOS como parte de las atribuci en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ESTUDIOS Y MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | O DE ESTUDIOS Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

PROYECTOS

INFRAESTRUCTURA F

Y PROYECTOS

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI [ MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA F E como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ECTOR 4 ECTOR 4 D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVSLSCION MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente REVSLSCION Ocupado epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR 1 ECTOR 1 D
2019 01/01/2019 31/03/2019 Scé:N'IPRO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente scé:N'IE)RO Ocupado epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR 4 ECTOR 4 D
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVSLSCION MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente RSVSLSCION Ocupado epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT AUXILIAR DE DEPAgBAEMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E INFRAESTRUCTURA F E como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUKXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




AUXILIAR DE

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 NUE\EUETE%,R,EN a| MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente NU:\ElgTEOSEEN A Ocupado Depg’;‘:"oen':f 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacin de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 7 AUXILIAR DE SECTOR 7 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente REPUBLICA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epgersoenaf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Do INFRAESTRUCTURA F Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ECTOR 1 ECTOR 1 D
2019 01/01/2019 31/03/2019 Scé:N'IPRO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente scé:N'IE)RO Ocupado epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
bo INFRAESTRUCTURA F bo como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ALCANTARILLA| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO INFRAESTRUCTURA F DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR DE SECTOR S Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE INFRAESTRUCTURA F como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPAgB::MENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SEE;:JS_TCZ\ MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente SEEF?JS_TCL Ocupado De”ﬁﬂi’;" 9e | 01/04/2018 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
AUXILIAR DE orelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
DEPARTAMENT DEPARTAMENT beparamento de El OOAPAS Moreli o fesi I d : d leccion d
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
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como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT

AUXILIAR DE

DEPARTAMENT

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA F NORTE como parte de las atribuci das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente POTABILIZACIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci dasenel Interior de Organismo.
SECTORS AUXILIAR DE SECTORS Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuci das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ECTOR 1 ECTOR 1 D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 SCECN'I?RO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente SCECN'PRO Ocupado epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuci das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
[ INFRAESTRUCTURA F [ como parte de las atribuci das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atribuci das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE INFRAESTRUCTURA F APTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 3 AUXILIAR DE SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE INFRAESTRUCTURA F NORTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA F S como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente MANTENIMIENT Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N INFRAESTRUCTURA F N como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente BACHEO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE INFRAESTRUCTURA F PONIENTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
AUXILIAR DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SEE;:JS_TCZ\ MANTENIMIENTODE | 0119 | Permanente SEEF?JS_TCL Ocupado De”ﬁﬂi’;" 9e | 01/04/2018 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos pablicos se realiza por asignacién directa,
INFRAESTRUCTURA F como parte de las atribuci en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
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DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | HHDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
0os INFRAESTRUCTURA F S como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 2 AUXILIAR DE SECTOR 2 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI [ MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A INFRAESTRUCTURA F A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |INDEPENDENCI| MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Personal
APTE INFRAESTRUCTURA F APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC | MANTENIMIENTO DE 0119 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os INFRAESTRUCTURA F S como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SUBDIRECCION AUXILIAR DE SUBDIRECCION Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATI MANTENIMIENTO-B 0173 Permanente | ADMINISTRATIV Ocupado epgersoen; e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
VA A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO-B 0173 Permanente MANTENIMIENT Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS A 0139 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departa tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - " IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por asignacién directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REvOLUCION |AUXILIARDEMEDICION| 115 | permyanente | REVOLUCION Ocupado beparamento de | 41 /0472019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que Ia asignacin de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
Y CONSUMOS B Personal ) . N
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BaCHEO  [AUXILIARDEMEDICION| 4115 | pormanente | BACHEO Ocupado beparamento de | 41 /0472019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que Ia asignacion de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
Y CONSUMOS B Personal ) . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |consTRuCCIO |APHARDEMEDICION| 0115 | permanente | consTRUCCIO Ocupado Pepatamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO Y CONSUMOS B 0112 Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgT;*EMENT AUXILIAR DE DEPA(;?T;«EMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS 0215 | Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
SERVICIOS GENERALES A SERVICIOS Personal o . N
GENERALES GENERALES como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPAgT;*EMENT AUXILIAR DE DEPA(;?T;«EMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS 0215 | Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
SERVICIOS GENERALES A SERVICIOS Personal o . N
GENERALES GENERALES como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPA(;?T;«EMENT AUXILIAR DE DEPA(;?T;«EMENT D e tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0215 | Permanente | gy oo Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES A GENERALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPAORT;EMENT AUXILIAR DE DEPAORTI;\EMENT b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 | Permanente | gt Ocupado epﬁ';‘:"oen':‘" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPAORTI;\EMENT AUXILIAR DE DEPAORT[;\EMENT b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 | Permanente | oo oo Ocupado epg’::;";’;" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAORTI;\EMENT AUXILIAR DE DEPAORT[;\EMENT b d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 | Permanente | oo oo Ocupado epg’::;";’;" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [poran e o SERVICIOS 0104 | Permanente | o ran P 1o Ocupado epg’::;";’;" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N GENERALES C N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departa © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO SERVICIOS 0104 Permanente POTABILIZACIO Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N GENERALES C N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPA;TISAEMENT AUXILIAR DE DEPACTT[?EMENT Departa  d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 Permanente SERVICIOS Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAC?T[;AEMENT AUXILIAR DE DEPAC?T[;AEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 Permanente SERVICIOS Ocupado epger;r:jenr;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAC?T[;AEMENT AUXILIAR DE DEPAC?T[;AEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS SERVICIOS 0104 Permanente SERVICIOS Ocupado epger;r:jenr;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 AUXILIAR DE SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI SERVICIOS 0104 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE GENERALES C APTE como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAC?T;EMENT AUXILIAR DE DEPACTT[;AEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | geouitios SERVICIOS 0104 | Permanente | epouitios Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAC?T;EMENT AUXILIAR DE DEPACTT[;AEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | geouitios SERVICIOS 0104 | Permanente | ey ioo Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAC?T;EMENT AUXILIAR DE DEPACTT[?EMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | geouitios SERVICIOS 0104 | Permanente | ey oo Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAC?T;EMENT AUXILIAR DE DEPACTT[?EMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | geouitios SERVICIOS 0104 | Permanente | ey oo Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPACTT;*EMENT AUXILIAR DE DEPA;T;EMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVIGIOS SERVICIOS 0104 | Permanente | oo = o Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPACTT;*EMENT AUXILIAR DE DEPA;T;EMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVIGIOS SERVICIOS 0104 | Permanente | oo o Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES C GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 JURIDICO | AUXILIAR JURIDICO-A | 0006 | Permanente | ) i ™ Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 EIECUCION | AUXILIAR JURIDICO-A | 0006 | Permanente | £ Lo O Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 EIECUCION | AUXILIAR JURIDICO-A | 0006 | Permanente | £ Lo o Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINA DE OFICINA DE Departamento de N 2 o " . BA 4
2019 01/01/2019 31/03/2019 EJECUCION AUXILIAR JURIDICO-A 0006 Permanente EJECUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
g epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 EJECUCION AUXILIAR JURIDICO-A 0006 Permanente EJECUCION Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
g epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 O JURIDICO AUXILIAR JURIDICO-C 0085 Permanente 0 JURIDICO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
g epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 0 JURIDICO AUXILIAR JURIDICO-C 0085 Permanente 0 JURIDICO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 AUXILIAR OPERATIVO 0217 Permanente Ocupado Departamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A Personal
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0165 Permanente PIPAS Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO c 0172 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO c 0172 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT AUXILIAR OPERATIVO DEPASEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO c 0172 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
N N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS P 0172 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAC?T[?EMENT AUXILIAR OPERATIVO DEPACTT[;AEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS D 0126 Permanente SERVICIOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA | AUXILAROPERATIVO | 0156 | permanente | ALCANTARILLA Ocupado Pepatamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 TALLER o 0126 | Eventual TALLER Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |DETECCIONDE | AUXILIAR %PERAT'VO 0126 | Permanente | DETECCION DE Ocupado Deparaments 9e | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 Ol;l/(ir:/E\'SE AUXILIAR %pERATIVO 0126 Permanente O:'IEH/E\SE Ocupado Depgr::;noir;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |DETECCIONDE | AVILAR OPERATIVO | 9156 | permanente | DETECCION DE Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacién directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |DETECCIONDE | AVILAR OPERATIVO | - 9156 | permanente | DETECCION DE Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER b 0126 Permanente TALLER Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO D 0126 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 TALLER o 0126 | Permanente | "o INEC Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT| AUXILIAR OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE ALMACEN E 0198 Permanente O DE ALMACEN Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT | AUXILIAR OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE ALMACEN E 0198 Permanente O DE ALMAGEN Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 7 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 7 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA 4 0183 | Permanente | ocoial oA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 SECTOR 2 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |iNDEPENDENCI| AUXIHAROPERATIVO | 0185 | permanente | INDEPENDENCI Ocupado Peparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS AUXILIAR OPERATIVO SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA F 0183 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 1 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0183 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CENTRO F CENTRO Personal N . N
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 8 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA 7 0183 | Permanente | oot AN Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 1 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 1 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0183 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CENTRO F CENTRO Personal o . N
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
SECTOR 4 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION F 0183 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

SECTOR 4 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 4 Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION F 0183 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 6 SECTOR 6 ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI | AUXILAR OPERATIVO | - 9185 | permanente | INDEPENDENCI Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacién directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION | AVILAROPERATIVO | - o185 | permanente | REVOLUCION Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 0 JURIDICO ADMINISTRATIVO A 0095 Permanente 0 JURIDICO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0 JURIDICO ADMINISTRATIVO A 0095 Permanente 0 JURIDICO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ ADMINISTRATIVO A 0095 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATIVO A 0095 Permanente Ocupado epg ento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ersonal
PATRIMONIO PATRIMONIO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0 JURIDICO ADMINISTRATIVO A 0095 Permanente 0 JURIDICO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPASEAEMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0109 | Permanente | O DE ESTUDIOS Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ESTUDIOS Y ADMINISTRATIVO B Personal N . N
PROYECTOS Y PROYECTOS como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO B 0109 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CLANDESTINAI| o AKCDRITS | 0109 | Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 TALLER ADMINISTRATIVO B 0109 Eventual TALLER Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO B 0109 | Permanente CAMPO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0109 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO B Personal ) . N
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AYUDANTE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO B 0109 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 | Permanente | 5o/ B11'7aciO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por asignacién directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0118 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

POTABILIZACIO
N

A

POTABILIZACIO
N

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT

DEPARTAMENT

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

AYUDANTE OPERATIVO N i o " : PPN
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 Permanente POTABILIZACIO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 Permanente POTABILIZACIO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO A 0118 Permanente POTABILIZACIO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 AYUDANTE OPERATIVO SECTOR S Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA N 0118 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAORLAEMENT AYUDANTE OPERATIVO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT N 0118 Permanente MANTENIMIENT Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS 5 0152 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS 5 0152 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS 5 0152 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS 5 0152 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS 5 0152 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINADE | AYUDANTE OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS B 0152 Permanente PIPAS Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 OFE;:)'X\SDE AVUDANTESPERATIVO 0152 Permanente OFE;:)'X\SDE Ocupado Depgr::;noir;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DISTRITOS DISTRITOS b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | HIDROMETRIC CONDUCTOR A 0184 | Permanente | HIDROMETRICO Ocupado epg’::;";’;" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os S como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 2 SECTOR 2 b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI CONDUCTOR A 0184 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 SECTOR 1 Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 CONDUCTOR A 0184 | Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CENTRO CENTRO Personal
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA CONDUCTOR A 0184 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION CONDUCTOR A 0184 Permanente | REVOLUCION Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 SECTOR 8 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA CONDUCTOR A 0184 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 7 SECTOR 7 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA CONDUCTOR A 0184 Permanente REPUBLICA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DISTRITOS DISTRITOS Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | HIDROMETRIC | ~ CONDUCTOR A 0184 | Permanente | HIDROMETRICO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
0s S como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA| ~ CONDUCTOR A 0184 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
Do Do como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 SECTOR 6 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| ~ CONDUCTOR A 0184 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente |  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente |  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO CONDUCTOR B 0133 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la aslgnaflon de carg?s publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente| BACHEO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
‘epartamento de " ie e " . i .
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO CONDUCTOR B 0133 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO CONDUCTOR B 0133 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado e”ﬁe,;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE D e tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente BACHEO Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente BACHEO Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA CONDUCTOR B 0133 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Do DO como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente BACHEO Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO CONDUCTOR B 0133 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 Permanente BACHEO Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAORLAEMENT DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT CONDUCTOR B 0133 Permanente MANTENIMIENT Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 Permanente PIPAS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO CONDUCTOR B 0133 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT DEPASEAEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |\ r2oE o CONDUCTOR B 0133 | Permanente | Do Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
° ° como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 TALLER CONDUCTOR B 0133 | Permanente | o INEC Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 TALLER CONDUCTOR B 0133 | Permanente | "o INEC Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente| BACHEO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente| BACHEO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente BACHEO Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPAgLAEMENT DEPA(?EAEMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de . L P . : PP
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT CONDUCTOR B 0133 Permanente MANTENIMIENT Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO CONDUCTOR B 0133 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente BACHEO Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 Permanente PIPAS Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 Permanente PIPAS Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 Permanente PIPAS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 Permanente BACHEO Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente|  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente|  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente |  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CONDUCTOR B 0133 | Permanente| BACHEO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS CONDUCTOR B 0133 | Permanente PIPAS Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
‘epartamento de " ie e " . i .
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT CONDUCTOR B 0133 Permanente MANTENIMIENT Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
o o como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ODE CONDUCTOR B 0133 | Permanente ODE Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Personal o . N
PATRIMONIO PATRIMONIO como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 CONDUCTOR B 0133 | Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

POTABILIZACIO
N

POTABILIZACIO
N

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




COORDINADOR

COORDINADOR DE

COORDINADOR

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 DE JUNTAS 0251 Permanente DE JUNTAS Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
JUNTAS MUNICIPALES Personal
MUNICIPALES MUNICIPALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 TALLER DIGITADOR 0245 | Permanente TALLER Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DIRECCION DIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL DIRECTOR GENERAL 0001 Permanente GENERAL Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CLANDESTINAJ EJECUTOR A 0137 | Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ EJECUTOR A 0137 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS EJECUTOR A 0137 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO ELECTRICISTA 0244 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DISTRITOS DISTRITOS El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ENC DIST HIDROM Y Departamento de . ) - . . o
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC DETEC FUGAS 0177 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os S como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINADE | ENCAR DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 EJECUCION EJE FISCAL 0265 Permanente EJECUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCAR DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 MANTENIMIENTO A 0163 | Permanente Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA SISTEMAS INFORMATICA como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ENCAR OFNA LAB Departamento de . - - . . o
2019 01/01/2019 31/03/2019 DE AGUAS 0097 Permanente DE AGUAS Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
RESIDUALES AGUAS RESID. RESIDUALES Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT

ENCAR PLTAS TRATTO

DEPARTAMENT

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO 'AGUAS RESID 0193 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO A 0089 Permanente PERSONAL Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATIVO A 0089 Permanente Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 USUARIOS ADMINISTRATIVG B 0038 | Permanente | USUARIOS Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ESPECIALES ESPECIALES como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ermanente cupado personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | CLANDESTINAI| o REEEEARD | oo3s | p CLANDESTINAJ Ocupad P ool | 01/04/2019 | 01/04/2019 I basad o que la asignacién d dbli I ignacion di
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO B 0038 Permanente CAMPO Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTRATOS ADMINISTRATIVO B 0038 Permanente CONTRATOS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO C 0111 Eventual [O ATENCION AL Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION | - =NEERERDO " | 0111 | Permanente [0 ATENCION AL Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO ¢ | 0111 | Permanente [ <" 200~ Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION | - =NERREADO " | 0111 | Permanente [0 ATENCION AL Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0111 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
INGRESOS ADMINISTRATIVO C INGRESOS Personal
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0111 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
INGRESOS ADMINISTRATIVO C INGRESOS Personal
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION |, =EERE=Ene | 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION | ,  =EeRe=En® | 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION |, R tr o 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE PADRON ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente O DE PADRON Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente PERSONAL Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION | o ieitslins 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ADMINISTRATIVO Personal N . N
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ADMINISTRATIVO Personal ! ! ‘
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ADMINISTRATIVO Personal N . N
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO 0111 | Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
ADMINISTRATIVO Personal ! ! h
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal ) . N
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal ) . N
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ADMINISTRATIVO Personal L . N
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE PADRON ADMINISTRATIVO 0111 Permanente O DE PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0111 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
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Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION |, =E=CRst 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente INGRESOS Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION |, =E=Csis 0111 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAORTI;\EMENT ENCARGADO DEPAORT[;\EMENT Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente SERVICIOS Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente INGRESOS Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO| ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente POTABILIZACIO Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O ATENCION ADMINISTRATIVO C 0111 Permanente |[O ATENCION AL Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE ADMINISTRATIVO D | 0129 | Permanente 0 DE Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
COMPRAS COMPRAS como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [ALCANTARILLA| o REEREARO | 0129 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
Do Do como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [ALCANTARILLA| - “RERREADO " 1 0129 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE ADMINISTRATIVO D | 0129 | Permanente 0 DE Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
COMPRAS COMPRAS como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ENCARGADO SUBDIRECCION Depart tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ADMINISTRATIVG £ | 0108 | Permanente Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | ODECALIDAD | o EREEEEEOD 0108 | Permanente | O DE CALIDAD Ocupado e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
DEL AGUA DEL AGUA como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ENCARGADO SUBDIRECCION Depart tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATIVO F 0131 Permanente Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO G 0141 Permanente PERSONAL Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO G 0141 Permanente PERSONAL Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPA(;?T;«EMENT ENCARGADO DE DEPA(;?T;«EMENT D e tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS | ATENCIONMEDICAY | 0220 |Permanente [ pou o Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES SALUD A GENERALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPAORT;EMENT ENCARGADO DE DEPAORTI;\EMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SERVICIOS | ATENCIONMEDICAY | 0220 | Permanente [ oo o Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES SALUD A GENERALES como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DIRECCION ENCARGADO DE DIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 GENERAL COMUNICAGION 0094 Permanente GENERAL Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPASLAEMENT ENCARGADO DE DEPTO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT DE MANTTO 0236 Permanente MANTENIMIENT Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos sevreahza por aflgnaclon directa,
o o como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 PIPAS SECCION-B 0065 Permanente PIPAS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO OPERATIVO A 0186 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
UNIDAD DE ENCARGADO UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 DETECCION DE OPERATIVO A 0186 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE ENCARGADO UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |DETECCION DE OPERATIVO A 0186 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD OPERATIVO A 0186 Eventual CONTABILIDAD Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION ENCARGADO SUBDIRECCION Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0186 Permanente Ocupado P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
pIsTRIBUCION |~ OPERATIVO A DISTRIBUCION Personal i g | i i
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER OPERATIVO B 0231 Permanente TALLER Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT ENCARGADO DEPASEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERATIVO C 0192 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO D 0122 | Permanente CENTRO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO CPERMING D 0122 | Permanente|  BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
ersonal 3 . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ENCARGADO Departamento de . ) - . . o
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO 0122 Permanente BACHEO Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO D Personal 3 . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DISTRITOS ENCARGADO DISTRITOS Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | HIDROMETRIC CPERMING D 0122 | Permanente | HIDROMETRICO Ocupado e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
os S como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CLANDESTINAJ OPERATIVG D 0122 | Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ENCARGADO Departamento de . L - . . o
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO 0122 Permanente BACHEO Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO D Personal o . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE D e tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CLANDESTINAJ OPERATIVG D 0122 | Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 RS\ESIS(’?I(‘;N OEQECI;\/SI'(I;\/I\SOD 0122 Permanente RS\ESIS(?I([;N Ocupado Depgr::;noir;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATIVO B 0122 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS OPERATIVO D 0122 Permanente INGRESOS Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO OPERATIVO B 0122 | Permanente BACHEO Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR S Departa © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA 0122 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO D REPUBLICA NTE Personal
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO OPERATIVO D 0122 Permanente BACHEO Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAC?T[;AEMENT ENCARGADO DEPAC?T[;AEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0122 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
SERVICIOS OPERATIVO D SERVICIOS Personal
GENERALES GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0122 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INGRESOS OPERATIVO D INGRESOS Personal
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0122 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
INGRESOS OPERATIVO D INGRESOS Personal
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0122 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
INGRESOS OPERATIVO D INGRESOS Personal
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0122 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
CENTRO OPERATIVO D CENTRO Personal
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION CPERMING D 0122 | Permanente | REVOLUCION Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — SDetfoQ 0122 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS OPERATIVO D 0122 Permanente INGRESOS Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION CPERMING D 0122 | Permanente | REVOLUCION Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO D 0122 Permanente REPUBLICA Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATIVG D 0122 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO D 0122 Permanente REVOLUCION Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERATIVG D 0122 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epﬁ';‘:"oen':‘" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO D 0122 Permanente REPUBLICA Ocupado epgr::;noenr;u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO D 0122 Permanente CENTRO Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE D rtar to d P
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS OPERATIVO D 0122 Permanente INGRESOS Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS OPERATIVO D 0122 Permanente INGRESOS Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ OPERATIVO D 0122 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | ALCANTARILLA OPERATIVO D 0122 Permanente | ALCANTARILLA Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO Do como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
O DE ENCARGADO O DE D rtamento ds
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS OPERATIVO D 0122 Permanente SERVICIOS Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ OPERATIVO D 0122 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO OPERATIVO D 0122 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 8 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ENCARGADO SECTOR 8 Departamento d
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA M 0122 | Permanente | oo on e Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO D 0122 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | 2es il Ay OPERATIVG D 0122 | Permanente | 2o 0y Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO OPERATIVO D 0122 Permanente BACHEO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO D 0122 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS OPERATIVO D 0122 Permanente INGRESOS Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CLANDESTINAJ OPERATIVO D 0122 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO D 0122 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 RSEES;JQ'I‘CZ\ OEQECI;\/SI'(I;\/I\SOD 0122 Permanente ;EEfJﬁTCL Ocupado Depgr::;noir;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPAORTI;\EMENT ENCARGADO DEPAORT[;\EMENT Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS OPERATIVO D 0122 Permanente SERVICIOS Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATIVO B 0122 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CLANDESTINAJ OPERATING E 0134 | Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR S Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO OPERATIVO F 0121 Permanente BACHEO Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — Soobtei e 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [\ Per oSl CpERATIVO F 0121 | Permanente | Soc oS oy Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA it 0121 | Permanente | oo ooe i on e Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | o OPERATIVG F 0121 | Permanente | oiiott Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION OPERATVG F 0121 | Permanente | REVOLUCION Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
NUEVA ESPARA OPERATIVO F ermanente |\ e x ESPARA cupado Personal personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0121 | P Ocupad epartamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 I basad o que la asignacién d ibli I ignacion di
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
OPERATIVO F ermanente cupado Personal personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI 0121 | P INDEPENDENCI Ocupad epartamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 I basad o que la asignacién d ibli I ignacion di
APTE APTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATIVG F 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVG F 0121 | Permanente | o ore AR Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPANA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARNA Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATING F 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR S Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR S ENCARGADO SECTOR S Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARNA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARNA Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departa © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERATIVO F 0121 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.rea\lza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 ENCARGADO SECTOR 2 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — S5oPRefiq 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION OPERATVG F 0121 | Permanente | REVOLUCION Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
ersonal 3 . N
NORTE NORTE como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO F Personal o . N
APTE APTE como parte de las atri enel Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REP'\L‘JTBELICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR7 ENCARGADO SECTOR7 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epger;r:jenr;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | i OPERATIVG F 0121 | Permanente | ot o Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA OPERATIVG F 0121 | Permanente | oo o5eion e Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ermanente cupado personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Py O d pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | basad| I la asi ion d Gbli li i ién di
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPANA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARNA Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR S b d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA OPERATING F 0121 | Permanente | o ore R Ocupado epﬁ';‘:"oen':‘" e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO OPERATIVO F 0121 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departas © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO F 0121 Permanente CENTRO Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | i OPERATIVG F 0121 | Permanente | ot o Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [\ ool ol CoERATIVO F 0121 | Permanente |\ 2o oot Yo Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | o OPERATIVG F 0121 | Permanente | oiio i Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO F 0121 Permanente CENTRO Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REVOLUCION OPERATING F 0121 | Permanente | REVOLUCION Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Permanente Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Permanente Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Permanente Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO F 0121 Permanente CENTRO Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 CENTRO OPERATIVG F 0121 | Permanente | “CenTRoO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT ENCARGADO DEPASEAEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [,oranioaciol  opERATIVO F 0121 | Permanente | 51 aai 7 Acio Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 OPERATIVG F 0121 | Permanente Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 OPERATIVG F 0121 | Permanente Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — S5oPRefiC 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Permanente Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 OPERATIVO F 0121 Permanente Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPANA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARNA Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 6 SECTOR 6 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
ENCARGADO Departamento de P
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INDEPENDENCI OPERATIVO F 0121 Permanente | INDEPENDENCI Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SECTOR S ENCARGADO SECTOR S Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARNA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARNA Ocupado epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR7 ENCARGADO SECTOR7 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR7 ENCARGADO SECTOR7 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS ENCARGADO SECTORS Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA OPERATIVO F 0121 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVO F 0121 Permanente REPUBLICA NTE Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DISTRITOS ENCARGADO DISTRITOS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC OPERATIVO F 0121 Permanente | HIDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
0s S como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | i OPERATIVG F 0121 | Permanente | ot o Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA it 0121 | Permanente | oo ooe i on e Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 7 ENCARGADO SECTOR 7 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | o OPERATIVG F 0121 | Permanente | oiiott Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 ENCARGADO SECTOR 3 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA OPERATIVG F 0121 | Permanente | oS5t R Y Ocupado e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 8 ENCARGADO SECTOR 8 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 REPUBLICA OPERATVG F 0121 | Permanente | oS5t R Y Ocupado e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
orelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
SECTOR 1 ENCARGADO SECTOR 1 D rtar ito d EI O0APAS Moreli icio profes d i d leccion d
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERATIVO F 0121 Permanente CENTRO Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DISTRITOS ENCARGADO DISTRITOS Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC OPERATIVO F 0121 Permanente | HHDROMETRICO Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
0s S

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

SECTOR 4 ENCARGADO SECTOR 4 Departamento de N 2 o " . P
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION OPERATIVO F 0121 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ENCARGADO Departamento de . . - . . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION 0121 Permanente | REVOLUCION Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO F Personal
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
JEFA OFNA LAB Departamento de . . - . . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 (DE ABSORCION 0096 Permanente | DE ABSORCION Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ABSORCION ATOMIC Personal
ATOMICA ATOMICA como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFEDE DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 ALCANTARILLA DEPARTAMENTO 0005 Permanente ALCANTARILLA Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0005 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DEPARTAMENTO Personal
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPAOR.IFJAEMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0005 Permanente |O DE ESTUDIOS Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ESTUDIOS Y DEPARTAMENTO Y PROYECTOS Personal ) J X . N
PROYECTOS como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 DEPARTAMENTO 0005 Permanente Ocupado epg ento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ersonal
PATRIMONIO PATRIMONIO como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE PADRON DEPARTAMENTO 0005 Permanente O DE PADRON Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0 JURIDICO DEPARTAMENTO 0005 Permanente 0 JURIDICO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ODbE JEFE DE 0005 | Permanente ODbE Ocupado beparamento de | 41 /04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que Ia asignacion de cargos publicos se realiza por asignacién directa
CONSTRUCCIO DEPARTAMENTO CONSTRUCCIO Personal A J . . N v
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0005 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEPARTAMENTO Personal ! ! h
PERSONAL PERSONAL como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O ATENCION 0005 | Permanente |O ATENCION AL Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEPARTAMENTO Personal ! ! h
AL PUBLICO PUBLICO como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 O DE DEPARTAMENTO 0005 Permanente O DE FINANZAS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
FINANZAS como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE 0005 | Permanente 0 DE Ocupado epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
DEPARTAMENTO Personal 3 . N
COMPRAS COMPRAS como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | O DE CALIDAD 0005 | Permanente | O DE CALIDAD Ocupado epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
DEPARTAMENTO Personal 3 . N
DEL AGUA DEL AGUA como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE DE DEPARTAMENT Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 DEPARTAMENTO 0005 Permanente Ocupado euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
RECAUDACION RECAUDACION como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
ORGANO JEFE DE LA OFICINA DE ORGANO Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | INTERNO DE AUDITORIA Y 0262 | Permanente | INTERNO DE Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CONTROL EVALUACION CONTROL como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
ORGANO ORGANO EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | INTERNODE |JEFEDELAOFICINADE| 0,0, | oo ionente | INTERNO DE Ocupado Deparaments de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
CONTROL INVESTIGACION CONTROL Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE JEFE DE LA OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |PRESUPUESTO BRESUP 0052 | Permanente | PRESUPUESTO Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
S S como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
ORGANO ORGANO ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | INTERNODE [JEFEDELAOFICINADE | y6s | porianente | INTERNO DE Ocupado Departamentode | 1 /045019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
SUBSTANCIACION Personal
CONTROL CONTROL como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS 0021 Permanente INGRESOS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL PERSONAL 0022 Permanente PERSONAL Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 4 SECTOR 4 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION JEFE DE SECTOR 0157 Permanente REVOLUCION Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTORS SECTORS Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 NUEVA ESPARA JEFE DE SECTOR 0157 Permanente NUEVA ESPARA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 1 SECTOR 1 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO JEFE DE SECTOR 0157 Permanente CENTRO Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REVOLUCION JEFE DE SECTOR 0157 Permanente | REVOLUCION Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
NORTE NORTE como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 JEFE DE SECTOR 0157 | Permanente Ocupado eparamen’o €€ | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
Personal ) . N
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SECTOR 8 SECTOR 8 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA JEFE DE SECTOR 0157 | Permanente | o5 ioA NTE Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
NTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 SECTOR 6 Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| JEFE DE SECTOR 0157 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 2 SECTOR 2 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| JEFE DE SECTOR 0157 | Permanente | INDEPENDENCI Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
A A como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 7 SECTOR 7 Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REPUBLICA JEFE DE SECTOR 0157 Permanente REPUBLICA Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO | JEFEOFICINABACHEO | )53 | permanente|  BACHEO Ocupado Departamentode | 1 /045019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
OTE Personal 3 . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE OFICINA OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO| — Cucpr ol 0069 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
JEFE OFICINA DE Departamento de . L - . . o
2019 01/01/2019 31/03/2019 BACHEO 0070 Permanente BACHEO Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
BACHEO PTE. Personal o . N
PONIENTE PONIENTE como parte de las atri enel Interior de Organismo.
LABORATORIO LABORATORIO EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 JEFE OFICINA DE 0199 Permanente Ocupado Departamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa
BACTERIOLOGI BACTERIOLOGIA BACTERIOLOGI Personal ] . N v
A A como parte de las atri enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT JEFE OFICINA DE DEPARTAMENT D e tod EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de o - . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 ESTUDIOS Y PRESUPUESTOS 0068 Permanente | O DE ESTUDIOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

PROYECTOS

Y PROYECTOS

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




LABORATORIO

JEFE OFICINA FISICO-

LABORATORIO

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 FISICO 0200 Permanente FISICO Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
QuUIMICOS Personal 3 . N
QuIMICO QuIMICO como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
JEFE OFICINA Departamento de . . - . . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 0201 Permanente Ocupado 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MACROMED Y TELEM Personal
PRODUCCION PRODUCCION como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | ADMINISTRATI [YEFE OFMACONIROLD | - 0509 | permanente | ADMINISTRATIV Ocupado Deparamento de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
VA A como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |DETECCION DE OPERADOR A 0180 | Permanente | DETECCION DE Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 DETECCION DE OPERADOR A 0180 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 DETECCION DE OPERADOR A 0180 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |DETECCION DE OPERADOR A 0180 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
UNIDAD DE UNIDAD DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 |DETECCION DE OPERADOR A 0180 Permanente | DETECCION DE Ocupado epgersoena‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
FUGAS FUGAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA|  OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
Do Do como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT DEPASEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
N N como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO|  OPERADOR B 0117 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAéMENT DEPAgEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DEPAgEAéMENT DEPAgEAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se.reahza por a.slgnaclun directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO OPERADOR B 0117 | Permanente| BACHEO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se.reahza por aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 DE OPERADOR B 0117 | Permanente DE Ocupado e”ger;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PRODUCCION PRODUCCION

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epﬁer;"oen';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DO DO como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Do DO como parte de las atribuci das en el Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departar tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 [poran e o OPERADOR B 0117 | Permanente | oo ran P acio Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci dasenel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |ALCANTARILLA OPERADOR B 0117 | Permanente | ALCANTARILLA Ocupado epger;"o";';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Do Do como parte de las atribuci das en el Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa © d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 | CONSTRUCCIO OPERADOR B 0117 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado epgersm:nlf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci dasenel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci dasenel Interior de Organismo.
SECTOR 1 SECTOR 1 Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CENTRO OPERADOR B 0117 Permanente CENTRO Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO OPERADOR B 0117 Permanente POTABILIZACIO Ocupado epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 PIPAS OPERADOR B 0117 | Permanente PIPAS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT DEPASEAEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |,oranioacio| ~— OPERADOR B 0117 | Permanente | 5 aa i zAcio Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT DEPASEAEMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |, 2oE o OPERADOR B 0117 | Permanente | Do Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
o o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO OPERADOR C 0191 | Permanente| ~ BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 BACHEO OPERADOR C 0191 | Permanente| ~ BACHEO Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PONIENTE PONIENTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OPERADOR MAQUINA OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 FACTURACION COMPUTADO%A 0010 Permanente FACTURACION Ocupado epzee:;ir;‘o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO PROYECTISTA 0072 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |CONSTRUCCIO PROYECTISTA 0072 | Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado e”ﬁe,;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado epge';':jengf © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S, e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS A 0155 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos Se.rea\lza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 | Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 | Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE RECEPTOR DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS INGRESOS B 0115 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por a?lgnaclon directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
DIRECCION DIRECCION Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 SECRETARIO TECNICO | 0087 | Permanente Ocupado epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
GENERAL GENERAL Personal ! ! S
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECTOR SUBDIRECCION Departa 0 d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | ADMINISTRATI| ,ZUreter v 0007 | Permanente | ADMINISTRATIV Ocupado e”ﬁer;':fn’;‘“ € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
VA A como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECTOR DE SUBDIRECCION Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 0034 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION Personal o . N
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINADE | SUBJEFE (A) DEPTO DE OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 A 0093 Permanente Ocupado epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

CONTABILIDAD

FINANZAS

CONTABILIDAD

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

OFICINA DE SUB-JEFE DE OFICINA OFICINA DE Departamento de N 2 o " : P
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS DE CAJAS 0033 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPAgLAEMENT SUP DE FRACC. EN DEPASBAEMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
. epartamento de s e, . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO PROC INCOR 0086 Permanente CONSTRUCCIO Ocupado personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos sevreahza por aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SUPERVISOR 0248 Permanente Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ SUPERVISOR A 0160 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ SUPERVISOR A 0160 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ SUPERVISOR A 0160 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 INGRESOS SUPERVISOR A 0160 Permanente INGRESOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CLANDESTINAJ SUPERVISOR A 0160 Permanente | CLANDESTINAJ Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
E E como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO SUPERVISOR B 0024 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO SUPERVISOR B 0024 Permanente | CONSTRUCCIO Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
DEPAC?T[?EMENT DEPACTT[;AEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SERVICIOS SUPERVISOR C #N/A Permanente SERVICIOS Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en c:tnc:rslos, po.r loquela aslgnaj:lcn de Icargt?s pubthstse.reagzaopor a.slgnaclun directa,
GENERALES GENERALES como parte de las atri enel nterior de Organismo.
DEPARTAMENT DEPARTAMENT EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ODE ODE Departamento de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONSTRUCCIO SUPERVISOR DE OBRA 0240 Eventual CONSTRUCCIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en c:)tnc:rslos, po.r lo que la aslgnaflcn de Icargt?s pubthstse.reagzaopor a.slgnaclun directa,
N N como parte de las atri enel nterior de Organismo.
DEPAgEAéMENT SUPERVISOR DE OBRA DEPARTAMENT Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | oripiosy ILA 0045 | Permanente |O DE ESTUDIOS Ocupado P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
PROYECTOS Y PROYECTOS como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT SUPERVISOR DE OBRA DEPARTAMENT Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | LerUpiosy ILA 0045 | Permanente | O DE ESTUDIOS Ocupado e”g;;‘:fn”a“’ ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
PROYECTOS Y PROYECTOS como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SUBDIRECCION SUBDIRECCION El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SUPERV(I:?\?IFL{SE OBRA 0053 Permanente Ocupado Dengﬁ:ﬂ:‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
DISTRIBUCION DISTRIBUCION como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
DEPARTAMENT SUPERVISOR EQUIPO DEPARTAMENT Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
epartamento de S o . IR
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO DE CLORACION 0064 Permanente POTABILIZACIO Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en c:tnc:rslos, po.r lo (.que la asignacion de Icargos pubhc(:stse.reat\’lzaopor aflgnaclon directa,
N N como parte de las atri enel nterior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 USUARIOS SUPERVISOR-C 0246 Permanente USUARIOS Ocupado pPerSona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ESPECIALES ESPECIALES como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 USUARIOS SUPERVISOR-C 0246 Permanente USUARIOS Ocupado pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ESPECIALES ESPECIALES

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SUBDIRECCION

SUBDIRECCION

Departamento de

ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de

2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATI SUPERVISOR-C 0246 Permanente | ADMINISTRATIV Ocupado Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
VA A como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE ADMINISTRATIVG D 0129 | Permanente 0 DE Vacante epger;":n';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
COMPRAS COMPRAS como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT ENCARGADO DEPARTAMENT b e tod El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE ADMINISTRATIVG D 0129 | Permanente 0 DE Vacante epger;":n';f e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
COMPRAS COMPRAS como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE ENCARGADO OFICINA DE Departar tod ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 PERSONAL ADMINISTRATIVO H 0101 Permanente PERSONAL Vacante epger;"oen';\u e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ADMINISTRATIVO D 0114 Permanente Vacante epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DEPARTAMENT Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 POTABILIZACIO| ADMINISTRATIVO E 0116 Permanente POTABILIZACIO Vacante epgersoenaf e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
N N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente CAMPO Vacante epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE ASISTENTE OFICINA DE Departamento d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CAMPO ADMINISTRATIVO B 0103 Permanente CAMPO Vacante epgersoena\o e 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ADMINISTRATIVO B | 0109 | Permanente Vacante P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ADMINISTRATIVO ¢ | 0153 | Permanente Vacante P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atril das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AYUDANTE DEPARTAMENT Departa 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 ADMINISTRATIVO ¢ | 0153 | Permanente Vacante P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
INFORMATICA INFORMATICA como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — S5oPRefiC 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Vacante P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart o d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI| — S5oPRefiC 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Vacante P ol | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos pblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI OPERATIVG F 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Vacante e”z;;‘:jen”af ® | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
APTE APTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
SECTOR 6 ENCARGADO SECTOR 6 Depart 0 d El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 |INDEPENDENCI 0121 | Permanente | INDEPENDENCI Vacante epartamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
OPERATIVO F Personal
APTE APTE como parte de las atril das en el Regl Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Vacante euge';';enr; © 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
OFICINA DE AUXILIAR OPERATIVO OFICINA DE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 TALLER D 0126 Permanente TALLER Vacante euge';';enr; € 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
SECTOR 3 SECTOR 3 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REvoLucion | AUXILIAR ?:PERAT'VO 0183 | Permanente | REVOLUCION Vacante Deparaments de | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
NORTE NORTE

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




SECTOR 3
2019 | 01/01/2018 | 31/03/2019 | REvoLucion | AUXILIAR OPERATIVO SECToR S i
NORTE E 0183 Permanente | REVOLUCION Vacante Departamento de 01/04/2018 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
NORTE Personal 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
p— como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
2019 | o1/01/2019 | 31 AUXILIAR OPERATIVO SECTOR 3 i
/01/. /03/2019 RE\’Q%LRUTCQON F 0183 | Permanente | REVOLUCION Vacante Departamento de 01/04/2018 | o1, El DOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
NORTE Personal /04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
— como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | REPUBLICA |AYUDANTE OPERATIVO SECTOR 8 i i
Y UL 0 o118 Permanente e SECTORS Vacante Departamento de ovjoasa0ts | orjoaszons El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
Personal personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa
como parte de las atril dasenel { Interior de O i ’
" / — — r de Organismo.
01/01/2019 v
/ 31/03/2019 DETESSLOSN DE OPERADOR A 0180 permanente | DETECCION DE Vacante Departamento de ovjoasa01s | o EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FLGAS Personal 1/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior d i '
— . . — e Organismo.
1/01/2019 |  31/03/2 i
ermanente o epartamento de nta con un servicio profesional i i6
10372019 P?NC.SE% OPERADOR C 0191 | P t BACH Vacante Dep 01/04/2019 | 01/04/2019 ol boeads o o o de carrera o un mecanismo de selecadn de
PONIENTE Personal personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
DEPARTAMENT DEPARTAVENT como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 .
03/ oA E Acio CONDUCTOR B 0133 permanente por 2 o Vacante Departamento de ov/oa/2015 | 01/04/2019 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
. L Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos puiblicos se realiza por asignacion directa,
DEPARTAMENT DEPARTAVENT como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 . .
POTANE ACIO CONDUCTOR B 0133 permanente ror S o Vacante Departamento de ovjoasa0ts | ojoasaons El OO|/:,PAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
. L Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Py — — como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 . .
POTABILIZACIO CONDUCTOR B 0133 | Permanente | o - a1 oacio Vacante Departamento de ovjoas201s | o1/0a/2019 El OOII:)PAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
. L Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Py — — como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 ODE . .
Y POTANE ACIO CONDUCTOR B 0133 | pPermanente POTAgl[L)lEZACIO Vacante Departamento de ovjoasaots | orjoasaons EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
N . Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 | OFICINADE OF i i
Y A Dt EJECUTOR A 0137 | Permanente |N(|_\::ngégsE Vacante Departamento de ovjoasaots | orjoasaons EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
Personal personal basado en conc:rslos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel I Interior de O i
. - p—— le Organismo.
019 31/03/2019 CON : i
03/ STNRUCCIO SUPERVISOR B 0024 permanente | CONSTRUCCIO Vacante Departamento de ovjoasaots | ojoasaons EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
N Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA i ici
CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMF’ODE Vacante Departamento de ovjoasz019 | o1/0a/z018 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri dasenel { Interior de Organismo.
2019 01/01/2019 31/03/2019 OFICINADE | AUXILIAR DE MEDICION OFICINA i ici
CAMPO Y CONSUMOS B 0112 | Permanente CAMF’ODE Vacante Departamento de ovjoasz019 | o1/0a/z018 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
Py p—y— — — como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 o Db 0 DE i ci
/ SERVICIOS G:EER’\?/L(ID_IS;A 0215 | Permanente | geouioine Vacante Departamento de o1/08/2018 | 01/04/2019 El Of:/:)PAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
GENERALES GENERALES Personal personal basado en concursos, po.r lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
pyp—— — — como parte de las atri das en el Regl Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 o Db O DE i ci
/ e s G;\E‘ER;L?EOSS . 0106 Permanente o0 Vacante Departamento de ov/oa/2015 | 01/04/201 El OC:/:PAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
CENCRALES Seavicios. Personal personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
pyp—— — v como parte de las atri dasenel ( Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 0 DE O DE i ici
e s GESES;IXI:_LOSSC 0104 Permanente o0 Vacante Departamento de ov/oa/2015 | 01/04/201 EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
GENERALES GENERALES Personal personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
P ———— - P —— como parte de las atri enel Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 o DE 0 DE i ci
SERVICIOS G:VSEQI/I\(I:_IEOSSC 0104 | Permanente | grouioine Vacante Departamento de ov/oa/2015 | 01/04/201 El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
GENERALES GENERALES Personal personal basado en concursos, po.r lo (.que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
P ——— — P —— como parte de las atri enel Interior de Organismo.
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 o bE 0 DE i ci
/ S s GESE;\{L(I:_IEOSSC 0104 | permanente | < Q25 Vacante Departamento de ov/oa/2015 | 01/08/2019 El OOIAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
GENERALES GENERALES Personal personal basado en concursos, po.r lo gue la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DISTRITOS AUXILIAR DE DISTRITOS Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 HIDROMETRIC MANTENIMIENTO DE 0211 Permanente | HHDROMETRICO Vacante pPersona\ 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
0os INFRAESTRUCTURA B S como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
POTABILIZACIO POTABILIZACIO Personal
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
POTABILIZACIO POTABILIZACIO Personal
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT b rtamento d ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE 0124 Permanente Vacante epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
POTABILIZACIO POTABILIZACIO Personal
N INFRAESTRUCTURA C N como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 (IJNGCRESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI’NGCRESOS Vacante epgr::smoenr;‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D e
2019 01/01/2019 31/03/2019 ?NGCI?ESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI’NGCRESOS Vacante ep?,r:’:sm‘;y) de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D
2019 01/01/2019 31/03/2019 CI)NG%ESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI)NG??ESOS Vacante epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
AUXILIAR DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
FICINA DE FICINA DE D
2019 01/01/2019 31/03/2019 CI)NG%ESOS MANTENIMIENTO DE 0123 Permanente CI)NG??ESOS Vacante epgl:?;er‘r;o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
INFRAESTRUCTURA D como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ermanente acante personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Py Vi P 01/04/2019 | 01/04/2019 | basad! I la asi ion d Gbli li i ién di
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPAgEAEMENT AUXILIAR DE DEPAgBAEMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
ermanente acante personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Py Vi P 01/04/2019 | 01/04/2019 | basadi I la asi ion d Gbli li i i6n di
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT P
ersonal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPAgB::MENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT P
ersonal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT P
ersonal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atribuci en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,

MANTENIMIENT
e}

INFRAESTRUCTURA F

MANTENIMIENT
o

Personal

como parte de las atribuciones otorgadas en el Reglamento Interior de Organismo.




DEPAgLAEMENT AUXILIAR DE DEPA(?EAEMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante p 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atribuci enel Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A | Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacién directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A | Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
o INFRAESTRUCTURA F o como parte de las atri das en el Regl! Interior de Organismo.
DEPACTLAEMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de ElI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
) INFRAESTRUCTURA F [ como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente Vacante P 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
MANTENIMIENT MANTENIMIENT Personal
) INFRAESTRUCTURA F [ como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
DEPARTAMENT AUXILIAR DE DEPARTAMENT Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE #N/A Permanente MANTENIMIENT Vacante pP 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ersonal
[ INFRAESTRUCTURA F [ como parte de las atri das en el Regl. Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 CONTABILIDAD CONTABILIDAD #N/A Permanente CONTABILIDAD Vacante Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 FACTURACION FACTURACION #N/A Permanente FACTURACION Vacante Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE OFICINA DE Departamento de El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 REZAGOS REZAGOS 0020 Permanente REZAGOS Vacante Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignacién de cargos publicos se.reahza por aflgnaclun directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 DEPEA;E)';AC%;O JEFE DE DEPARTAMENTO | 0005 | Permanente DEZA;E\;;AC%;O Vacante Peparamentode | 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por o que la asignacién de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
como parte de las atri das en el Regl: Interior de Organismo.
El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 31/03/2019 (?OFII\I(S;:AAT[())E JEFigi‘?:A?g: bE #N/A | Permanente (?(:II\I(EI!::T[())ES Vacante Depgr;a:;r;:o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por loque la asignafién de cargt?s publicos se.rea\iza por a.signaciu'n directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 | 01/01/2019 | 31/03/2019 OFICINA DE JEFE DE OFICINA DE N/A | Permanente |  OFICINADE Vacante Departamento de | 41/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
CAMPO CAMPO CAMPO Personal . o | . .
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 gg:\‘cslﬁ;[o)i JEFEC[())Z(S)GIIEI(,;‘SA DE #N/A Permanente (?c'):ll\]cs"[\‘JAMZE Vacante Depzr::;\:;:o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignafién de carg?s publicos se.rea\iza por a?ignacién directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 SEEIISQR[EE JEFE'\;)EED?;E::: DE #N/A Permanente SEEIISQR[EE Vacante Depzr;mir;t‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignafién de carg?s publicos se.rea\iza por a?ignacién directa,
como parte de las atri enel Interior de Organismo.
OFICINA DE OFICINA DE El OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
JEFE DE OFICINA DE Departamento de . i - . . PR
2019 01/01/2019 31/03/2019 ESTUDIOS Y ESTUDIOS Y PROYECTOS #N/A Permanente ESTUDIOS Y Vacante Personal 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
PROYECTOS PROYECTOS como parte de las atril dasenel { Interior de Organismo.
OFICINA DE EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccién de
2019 01/01/2019 31/03/2019 ALCANTARILLAD JZT.EI:IE%?EFLGJZE #N/A Permanente ALC?\“ﬁTl:LE/EDO Vacante Dep;r;‘ﬂe’_lr;l‘o de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, po.r lo que la asignafién de carg(?s publicos se.rea\iza por afignacio’n directa,
[0} como parte de las atri enel Interior de Organismo.
0323:0“ JEFE DE OFICINA DE OE(/;ILJ:ODE Departamento d EI OOAPAS Morelia no cuenta con un servicio profesional de carrera o un mecanismo de seleccion de
2019 01/01/2019 31/03/2019 . MANTO. #N/A Permanente . Vacante epartamento de 01/04/2019 | 01/04/2019 | personal basado en concursos, por lo que la asignacion de cargos publicos se realiza por asignacion directa,
ELETROMECANIC ELETROMECANIC Personal R . N
o ELETROMECANICO o como parte de las atri enel Interior de Organismo.




